
 
 
 
 

Rueda de Prensa 
4 de marzo de 2008 

 
 

PRESENTACIÓN DE LA CONMEMORACIÓN EN CARTAGENA 
DEL AÑO EUROPEO DEL DIÁLOGO INTERCULTURAL 

 
 

Cartagena  es una ciudad mediterránea, abierta y lugar de 

encrucijada de culturas. En los últimos tiempos y desde hace casi 

dos décadas venimos asistiendo al fenómeno migratorio de una 

forma progresiva. Volvemos a vivir en la diversidad. La población 

inmigrante supone un 14,80 % del total de habitantes de esta 

ciudad. Ello debido al aumento en la llegada en estos últimos años 

de ciudadanos de otros países como Marruecos, Argelia, Nigeria, 

Senegal, Ecuador, Colombia, Ucrania, Rumania, Reino Unido, etc. 

 

 Esta diversidad supone un potencial humano, económico, de 

riqueza y de conocimiento que debe ser utilizado y compartido por 

todos los ciudadanos. 

 

 La inmigración supone para nuestro municipio un aporte de: 

 Creación de riqueza por el empleo 

 Contribución al pago de impuestos 

 Inversión en la potenciación económica de la ciudad, a través 

del consumo que realizan. 

 Ampliación de nuestra visión con el conocimiento de otras 

culturas y otras formas de vida. 

 



 
 
 
 
 La situación es equiparable a la que ocurre en otros lugares 

del país y de los Estados Miembros de la Unión Europea derivada 

de las sucesivas ampliaciones de la Unión, de los flujos migratorios, 

de las demandas en el empleo y en el propio derecho de las 

personas a buscar mejores condiciones de vida económicas y 

sociales. 

 

 Históricamente Cartagena por su situación geográfica ha sido 

una ciudad de mezcolanza, lo que le ha supuesto un gran 

enriquecimiento cultural gracias a la llegada de otros pueblos. 

Podemos afirmar que Cartagena es una ciudad cosmopolita donde 

las haya, las culturas más importantes de la humanidad ha tenido 

su paso por nuestra ciudad, desde los fenicios  pasando por   los 

romanos, numerosos pueblos han ido dejando sus huellas en 

costumbres, arqueología y en nuestra historia 

 

La adaptación de la ciudad a la acogida de estos nuevos 

ciudadanos en los últimos años ha sido de una manera ejemplar, 

espontánea y natural. 

 

Por tanto, estamos acostumbrados a recibir (hospedar) a los 

ciudadanos y en el momento actual que vivimos desde esa 

diversidad, es para nosotros una etapa más de nuestra propia 

historia. 

 

Aprobado en la Junta de Gobierno Local del municipio de 

Cartagena de 15 de febrero la conmemoración del año 2008 como 

Año Europeo del Diálogo Intercultural, siguiendo la decisión 1983 



 
 
 
 
de 18 de diciembre de 2006, adoptada al respecto por el 

Parlamento Europeo y por el Consejo de la Unión Europea, el 

ayuntamiento de Cartagena se adhiere a todas las iniciativas que 

supongan abrir la ciudad al conocimiento de otras culturas y 

pueblos con el consiguiente enriquecimiento cultural y humano. 

 

Son muchas las acciones que desde hace años, se vienen 

desarrollando en nuestro municipio; las cuales visualizadas en su 

conjunto, suponen un enorme patrimonio de trabajo y de 

experiencia en la gestión municipal de recursos encaminados a 

mejorar la integración socio-cultural y la convivencia intercultural en 

nuestra ciudad. 

 

La interculturalidad  que nace de la presencia equitativa de 

diversas culturas  y de la posibilidad de generar expresiones 

culturales compartidas, adquiridas a través del diálogo y de una 

actitud de respeto mutuo. 

 

La adhesión del municipio de Cartagena a la Conmemoración 

del Año Europeo de Dialogo Intercultural significa a partir de este 

momento en el que lo presentamos un compromiso institucional 

respecto a la difusión de los objetivos del mismo y a la potenciación 

de las actuaciones que en esta materia ya se estaban realizando, 

así como el impulso de desarrollar otras nuevas, entendiendo el 

trabajo continuo que se realiza en nuestra ciudad, dando 
proyección a un proceso sostenido de diálogo intercultural que 
continuará después de este año. 



 
 
 
 
 Los objetivos generales del Año Europeo del Diálogo 

Intercultural son: 

 

 Destacar la contribución de las diferentes culturas y 

expresiones de la diversidad cultural al patrimonio y los modos 

de vida de los Estados miembros de la Unión Europea. 

 

 Sensibilizar a todos los que viven en la Unión Europea y en 

particular a los jóvenes ante la importancia de desarrollar una 

ciudadanía europea activa y abierta al mundo respetuoso de 

la diversidad cultural. 

 

 Poner de relieve que el diálogo intercultural  brinda una 

oportunidad de contribuir a una sociedad variada y dinámica, 

no solo en Europa, sino también en el resto del mundo, y de 

beneficiarse de ella. 

 

 Promover el diálogo intercultural como proceso que permite a 

todas las personas que viven en la Unión Europea mejorar 

sus aptitud para  

 

 Vivir en un entorno cultural más abierto, aunque  más 

complejo, donde coexisten diferentes identidades y 

confesiones, tanto entre los distintos Estados miembros como 

dentro de cada Estado miembro. 

 

 

 



 
 
 
 

Los objetivos específicos son: 

 

 Tratar de incrementar la sensibilización de todos los que 

viven en la UE en particular los jóvenes, respecto de la 

importancia de comprometerse con el diálogo 

intercultural en su vida diaria. 

 

 Trabajar para identificar, compartir y hacer que gocen de 

proyección europea las buenas prácticas en la 

promoción del diálogo intercultural en la UE, en 

particular entre los niños y los jóvenes. 

 

 Fomentar el papel de la educación como vector 

importante de aprendizaje de la diversidad, mejorar  la 

comprensión .de otras culturas y del desarrollo de 

capacidades y buenas prácticas sociales, y destacar el 

papel central de los medios de comunicación en la 

promoción del principio de igualdad y comprensión 

recíproca. 

 

 Aumentar la visibilidad y mejorar la coherencia de todos 

los programas y acciones de la comunidad que 

contribuya al diálogo intercultural, promoverlos y 

garantizar su continuidad. 

 

 Contribuir a la exploración de nuevos enfoques en 

materia de diálogo intercultural que impliquen la 



 
 
 
 

cooperación entre una amplia gama de interesados 

procedentes de distintos sectores 

 

Se pretende en este Año Europeo sensibilizar a los 

ciudadanos, en especial a los jóvenes, sobre los retos que implica 

la aceptación del principio de la diversidad cultural, aumentando la 

conciencia de los europeos en la solidaridad, respeto y comprensión 

de otras culturas, convirtiendo el diálogo intercultural en un 

elemento transversal prioritario en la políticas comunitarias. 

 

De este modo contribuiremos a que la cultura se constituya  

en uno de los elementos integradores de Europa y que se plante 

como un proceso permanente. 

 

El Ayuntamiento de Cartagena  ha preparado una serie de 
actos ideados para impulsar y reforzar acciones existentes, innovar 

con nuevas propuestas y convocar a las entidades e instituciones 

de la ciudad a la que conmemoren este Año Europeo: 

 

 En primer lugar presentamos hoy el logotipo oficial y la 

campaña que va ser publicitada en nuestra ciudad. 

  En todos los eventos oficiales constará el logotipo  del 

Año. 

 El Ayuntamiento de Cartagena al adherirse a la 

conmemoración nacional ha quedado registrada en la 

página web de la Comisión Europea , reflejando todo el 

conjunto de actuaciones que viene realizando con 



 
 
 
 

respecto al Dialogo Intercultural ( fijaros bien este 

enunciado) 

 A partir de estos momentos queda expuestos en los 

siguientes edificios municipales: Casa Moreno, Edificio 

de La Milagrosa, Centro Cultural Ramón Alonso Luzzy, 

Pabellón de Deporte, Archivo Municipal y el Palacio 

Consistorial, póster anunciadores de la conmemoración. 

 En breve será presentada una guía de todas las 

actuaciones municipales que se hacen en relación a los 

objetivos del Año Europeo del Diálogo Intercultural 

 Conmemoración del Año Europeo con todos los agentes 

sociales y de desarrollo de esta ciudad el próximo  mes 

de Junio. 

 Otros de los que iremos informando puntualmente. 

 

 


